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ESTATUTOS DE LA ASOCACION “ICANYOUCAN ESPANA”

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién ASOCIACION “I CAN YOU CAN ESPANA” se constituye una
asociacidn al amparo de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion, y normas complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad
de obrar, careciendo de animo de lucro. En todo cuantc no esté previsto en los
presentes Estatutos se aplicard la citada Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, vy las
disposiciones complementarias de desarrollo.

Articulo 2. Duracion.

La organizacion ICANYOUCAN ESPANA esté constituida con vocacion de ayudar a todos
los afectados por la guerra en Ucrania de modo que se establece una duracién
indefinida. No obstante, si en algin momento los fines propios de | CAN YOU CAN
ESPANA pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento se
podra acordar su extincién conforme a los prevenido en el capitulo Articulo 12 de los
estatutos

Articulo 3. Fines.
La Asociacidn tiene como fines:

1.- Prestacién de ayuda humanitaria a las poblaciones o comunidades que asi lo
requieran, prestando pricritariamente atencion a los sectores mas vulnerables como la
infancia, personas de avanzada edad, mujeres, asi como aquellas que sufran algin tipo
de discapacidau fisica y mental, y en especial a estos colectivos en Ucrania.

2.- Servir de vinculo entre Espafia y poblaciones y comunidades para =l desarvollo de
proyectos de cooperacion internacional.

3.- Difusion y promocion de actividades en favor de los sectores priorizados, dandoies
visibilidad, tanto a las que tengan lugar en el territorio espafiol, como fuera de él.

4.- Facilitar el desarrollo y la consecucion de la mejora de {as condiciones de vida de los
nifios y jovenes menos favorecidos o en situacion de crisis humanitaria y en especial a
los de nacionalidad ucraniana.

5.- Proporcionar un apoyo integral, que incluye la atencion fisica, educacidn, apoyo
psicologico v social, asi como actividades culturales y de ocio de esos colectivos, y
primordialmente a la infancia en situacién de orfandad en Ucrania.
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El desarrollo de los fines de ICANYOUCAN ESPANA podran desarrollarse, entre otros
modos posibles, por los siguientes, que se enumeran si propgsito de exclusion :

- Por| CAN YOU CAN ESPANA directamente en instalaciones propias o ajenas.
- Creando o cooperando a la creacién de otras entidades de naturaleza asociativo

fundacional o societaria.

- Participando o colaborando en el desarrollo de las actividades de otras
entidades, organismos, instituciones o personas de cualquier clase, fisica y
juridicas, que de algin modo puedan servir a los fines perseguidos por la
organizacién.

- Concesién de ayudas y subvenciones a las instituciones que realicen actividades
continentes o complementarias con las de la propia organizacién.

Articulo 4. Actividades.
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

1.- Publicacién de boletines informativos en todos los medios de difusién que estén al
alcance de la asociacién (correo, prensa, Internet...}.

2.- Organizar reuniones y eventos culturales.

3.- Contactar con cuantos organismos sea posible con el fin de recabar informacion
que pueda ser de interés para la asociacién.

4.- Organizar encuentros entre asociados y no asociados con el fin de recaudar
fondos para eldesarrollo de los fines de la asociacion.

5.- Desarrollar acciones para la Cooperacion Internacional al Desarrollo.
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Articulo 5. Determinacion de los beneficiarios

La eleccidn de los beneficiaros se efectuara por la asociacion, siempre de acuerdo con
los criterios generales de imparcialidad y no discriminacién, fo particulares de mérito,
capacidad, sin perjuicio de que también puedan considerarse situaciones particulares
de necesidad de los beneficiarios, orden de peticion y otros analogos entre las personas,
instituciones y organizaciones gue relinan las siguientes circunstancias:

e Formar parte del sector de poblacién atendido por | CAN YOU CAN ESPANA
conforme a los objetivos de la misma.

e Demandar la prestacidn o servicio que | CAN YOU CAN ESPANA puede ofrecerles
tanto individualmente como a través de entidades o de organismos externos.

s Carecer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios que los prestados.

e Que cumplan los requisitos especificos que compiementariamente puedan acordar
la Asociacidn para cada convocatoria.

Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante | CAN YOU CAN ESPANA su
derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer
su atribucién a personas determinadas.

Articulo 6. Domiciiio social.

La Asociacién establece su domicilio social en la calle Ricardo Ortiz nimero 54 local 4
posterior, 28017 Madrid, teniendo como ambito territorial principal para el desarrolio
de sus actividades todo el territario nacional.

| CAN YOU CAN ESPANA es una asociacién espafiola.

Asamblea general podra trasladar el domicilio de | CAN YOU CAN ESPANA a cualquier
otro lugar del territorio del estado espafiol mediante la oportuna modificacion
estatuaria con posterior comunicacién al protectorado en [a forma prevista en la
legislacion vigente. Asimismo, y, para mejor cumplimiento de los fines de la asociacion,
se podré crear delegaciones en otfra ciudades y paises.

Articulo 7 Ambito

El dmbito de actuacién de | CAN YOU CAN ESPANA se circunscribe u las personas y
organizaciones no lucrativas afectadas por el conflicto bélico ocurrido en Ucrania segln
exponen en la mision y fines en el articulo 3 de los estatutos.

La asociacion desarrollara sus actividades principalmente en todo el territorio espafiol y
en el territorio ucraniano sin perjuicio de que pueda actuar en otros paises.
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CAPITULOII
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8. Naturaleza y composicién.

La Asambiea General es el drgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 9. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se
celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las
extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del
Presidente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una
décima parte de los asociados.

Las reuniones ordinarias tendran como objeto tratar los asuntos contenidos en el orden
del dia, en su caso:

a) Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la sesion anterior.

b) Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas del ejercicio anterior.

c) Examen y aprobacién, en su caso, de los presupuestes del ejercicio.

d) Examen de la memoria de actividades y aprobacién en su caso, de la gestion de
fa Junta Directiva.

e) Aprobacion, si procediere, del Programa de Actividades.

Serd igualmente necesaria la celebracion de la Asamblea General de Asociados para el
estudio y aprobacion, en su caso de los siguientes asuntos:

1) Modificacién parcial o total de los presentes Estatutos.

2) Disolucion de fa Asociacion.

3) Nombramiento de la Junta Directiva.

4) Disposicion o enajenacion de bienes.

5) Constitucién de una Federacidn, Confederacién o Unidn de Asociaciones su
integracion en ella si ya existiere.

6) Aprobacion del cambio del domicilio social.

Articulo 10. Convocatorias.

Las convacatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el
fugar, dia y hora de la reunidn, asi como el orden del dia con expresion concreta de los
asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la ceiebracién de la
Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo
asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reuniré la Asamblea
en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una
hora.
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Articulo 11. Adopcion de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados
con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el numero de
asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Serd necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de estas, para la:

a) Disolucion de la entidad.

b) Modificacion de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
¢) Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d} Remuneracidn de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 12. Facultades.
Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar |a gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Aprobar la disolucidn de a Asociacion.

f) Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

g} Disponer o enajenar los bienes.

h) Aprobar, en su caso, la remuneracién de los miembros de fa Junta Directiva.
i) Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro drgano social.

CAPITULD Il
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13. Composicion.

La Asociacién sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada
necesariamente por un Presidente/a y un Secretario/a.

También podran formar parte de la Junta Directiva el/los Vicepresidente/es, el Tesorero,
el Secretario y los Vocales gue se determinen.
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sélo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados, siempre que sean mayores
de edad, estén en pleno uso de los derechos civiles y no estén incursos en motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente. lguales requisitos, excepto ia
condicion de socio, deberdn reunir las personas fisicas que actlen en representacion de
los cargos que sean personas juridicas). ;

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos serdn
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra una duracion de

tres afos.
Articulo 14. Reuniones.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa o
peticion de cualquiera de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas
uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente/a sera de calidad.

Articulo 15. Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los actos
propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de ia Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y administrativa de
la Asociacién, acordando realizar los oportunos cciitratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 16. Presidente/a.

El Presidente/a tendrd las siguientes atribuciones: representar legaimente a la
Asociacidon ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria
o0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.
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Articulo 17. Vicepresidente/a.

El Vicepresidente/a sustituird al Presidente en ausencia de este, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendré sus mismas atribuciones.

Articulo 18. Secretario/a.

El Secretario/a tendré a cargo la direccién de los trabajos puramente administrativos de
la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de [a Asociacion legalmente
establecidos vy el fichero de asociados, y custodiara la documentacion de la entidad,
haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

Articulo 19. Tesorero/a.

El Tesorero/a recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién y dara
cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 20. Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que ia
propia Junta les encomiende.

Articulo 21. Régimen de bajas y suplencias.

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la
Junta Directiva y por incumplimiento de las obligaciones gue tuvieran encomendadas.
Las vacantes que por estos motivos se produzcan seran cubiertas provisionalmente por
los demas miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General convocada al
efecto.

También podran causar baja por expiracién del mandato. En este caso continuaran
ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que
les sustituyan.
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CAPITULO tV
REQUISITOS, MODALIDADES DE ADMISION Y BAJA DE LOS SOCIOS/AS

Articulo 22. Requisitos.

Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas mavyores de edad o menores
emancipados con plena capacidad de obrar y que tengan interés en el desarrollo de los
fines de la Asociacion.

En el caso de que los socios sean personas juridicas de naturaleza asociativa se requerird
el acuerdo expreso de su érgano competente, y las de naturaleza institucional, el
acuerdo de su drgano rector.

Los menores no emancipados mayores de 14 afios necesitardn para poder adquirir la
condicién de socio/a el consentimiento documentalmente acreditado de las personas
que deban suplir su capacidad.

No estar registrado en la base de datos de delitos sexuales: Como parte de nuestro
compromiso con la seguridad y proteccién de las personas involucradas en nuestra
organizacién y en las comunidades a las que servimos, es requisito fundamental que los
miembros y voluntarios de la ONG no estén registrados en |a base de datos de delitos
sexuales. Cualquier individuo que conste en dicha base de datos no podra formar parte

de la asociacién.

Proceso en caso de ser procesado por un delito grave: En caso de que un miembro de
fa asociacion sea procesado por un delitc grave durante su participacion en las
actividades de ia organizacion, la junta directiva se reserva el derecho de tomar medidas
apropiadas. Estas medidas pueden incluir fa suspension temporal o permanente de la
membresia, dependiendo de la gravedad y las circunstancias del delito en cuesiion. La
decisién sera tomada por la junta directiva después de una revision y consideracién
detaliada del caso. '

Una vez constituida la asociacién, los nuevos asociados no promotores, ademas de los
requisitos anteriores, deberan presentar solicitud de ingreso que debe ser aceptada por
el drgano de gobierno y representacion.

Articulo 23. Clases.
Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios/as:

a) Promotores o fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucion de la Asociacién.

b) De nimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.
¢) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacién y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. Ei
nombramiento de los socios de honor correspondera a la Junta Directiva.
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Articulo 24, Baja.
Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva,

b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer en tres
ocasiones consecutivas, las cuotas peridodicas en el caso de que se estableciesen.

c)Por extincion de la personalidad juridica del asociado “persona juridica” o muerte del
asociado o persona fisica. .

Para cuando opera la causa b), serd necesaria la expedicién por el Tesorefo o persona u
organo que desempeiie funciones andlogas, de certificacién de descubierto, rubricada
de conformidad con la firma del presidente del érganc de gobierno.

Articulo 25. Derechos.
Los socios/as fundadores y de nimero tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus
fines,

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacién.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién.

Articulo 26. Deberes.
Los socios/as fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva.

b} Abonar las cuotas si se fijaran.

¢} Asistir a fas Asambleas y demds actos que se organicen.

d} Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al carge que ocupen,

Articulo 27. Derechos y deberes de los socios de honaor.

Los socios/as de honor tendran las misimas obligaciones que los fundadoresy de niimero
a excepcidn de las previstas en los apartados b} y d), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados
c}y d) del articulo 23, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.
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CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28. Recursos econdmicos.

Los recursos econémicos previstos para el desarroilo de los fines y actividades de la
Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios/as, periddicas o extraordinarias, en el caso de que se

estahleciesen.
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por

parte de los asociados o de terceras personas.
¢} Cualquier otro recurso licito.

Articulo 29. Patrimonio.

La Asociacion al momento de su constitucién carece de patrimonio.

Articulo 29. Duracion del ejercicio.

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre el 20 de diciembre de cada afio.

10
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CAPITULO Vi
DISOLUCION

Articuio 30. Disolucidn.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde Ia Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 12 de los
presentes Estatutos.

Articulo 31. Liquidacidn y destino del remanente.

En caso de disolucién se nombrard una comisién liquidadora. Una vez extinguidas las
deudas, el sobiante liquido, en su caso, se destinara para fines que no desvirtien la
naturaleza no lucrativa de la Asociacion.

11
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